
教職員対象！ご参加をお待ちしています

無料
受講料

本学は、今年度より文部科学省の機能強化
経費（教育研究活動）を受けて、5年後を目指

した入試改革「未来人材育成選抜試験の開
発」に取り組んでいます。その最大の特徴は、
本学が求める具体的な人材像、伸ばすべき
資質を「北大版コンピテンシー」として定義し、
これに基づいて受験生が取り組んできた
様々な活動を多面的に評価する「Total Grade 
Point（TGP）選抜」の開発にあります。

そのため、コンピテンシーとは何か、どのよう
に育成するのかを体験・理解いただくために、
５種類の研修を用意しました。

本研修では、近年のグローバル化への対応
や研究・開発に求められる資質の一つである
「多様性」や「チームビルディング」に着目し、
ブラインドサッカーを通して様々な他者を理解
し、それらを体感いただくものです。閉ざされ
た視界では、音声や身体感覚によるコミュニ
ケーションが中心となり、従来のコミュニケー
ションの曖昧さや不十分さを認識することで
しょう。そこでは、自分の意思を他者に伝える
ための創意工夫や積極的姿勢が必要となり
ます。チーム意識や連帯感の重要性をその
中から感じ取ってください。

２０１７年
３月１７日（金）
９：００〜１２：００

北海道大学 第1体育館

高等教育推進機構高等教育研究部入試改革グループ

３月９日（金）１７：００までに高等教育研修センターのサイトよりお申し込み
ください。

https://ctl.high.hokudai.ac.jp/seminar/
定員１５名（先着順）

参加費：無料

主催

※本研修は北海道大学所属の教職員のみ参加対象となりますのでご了承ください。

（簡単な運動ができる服装とシューズをご用意ください）

「多様性への気付き」
「チームビルディング」
強化研修


